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SELECAO DE MONITORES PARA O PROGRAMA DE MONITORIA (PrlA/PIM - UNITAU), EM
CONFORMIDADE COM A DELIBERACAO CONSEP N° 001/2025

A Pré-reitoria de Graduacgéo (PRG) da Universidade de Taubaté (UNITAU), dentro do seu Programa
Institucional de Aprimoramento (PrlA), torna publica a realizacdo de selecéo de alunos de graduacgao
e de pos-graduacéo, das diversas areas do conhecimento dos cursos oferecidos pela UNITAU, para
participarem como Monitores do Programa de Monitoria - PIM, modalidade VOLUNTARIO(A) (sem

concessdao de bolsa), na forma deste Edital.

1. O Programa Institucional de Monitoria (PIM) tem o intuito de promover a integracdo entre
discentes e docentes permitindo que os estudantes desenvolvam habilidades pedagdgicas,
aprofundem seus conhecimentos em areas especificas e contribuam para o suporte aos colegas

em atividades académicas.

2. O PIM prevé a participacdo de graduandos e pés-graduandos, podendo atuar em cursos de

graduacédo ou na Escola de Aplicagéo Dr. Alfredo José Balbi.

3. S&o objetivos educacionais e institucionais dos monitores:

I- Oferecer aos participantes, das diversas areas do conhecimento, a oportunidade de vivenciar
atividades tedricas e préticas de forma mais ampla;

[I- Oportunizar vivéncias de atividades docentes, tanto na educacgéo bésica, quanto no ensino
superior;

[lI- Desenvolver e aprofundar capacidades de analise critica, incentivando o monitor a adquirir
habitos de estudo, interesse e habilidades para o conhecimento tedrico-pratico;

IV- Refletir sobre os principios que norteiam a préatica docente e sobre praticas pedagdgicas
inovadoras, por meio de uma relacdo de colaboracgéo entre professor mentor e discente monitor;

V- Tornar as ag¢des institucionais mais produtivas e compativeis na constru¢do do saber.

8§ 1° O Monitor da graduacdo esta apto a participar do Programa, desde que tenha sido
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aprovado na disciplina de interesse com média académica igual ou acima de 7,0 (sete) e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) ou de acordo com as normas do Regulamento das
Unidades de Ensino da UNITAU homologado pela Pro-reitoria de Graduacgao.

§ 2° A carga-horéaria minima para a realizagéo das atividades sera de 12 (doze) horas semanais.

§ 3° E vedado ao Monitor da graduagéo substituir professores em salas de aula, em suas
eventuais auséncias.

§ 4° O Monitor pos-graduando podera substituir o professor, quando este fizer jus a afastamento
remunerado de curta duracao, por periodo de até 7 (sete) dias, na conformidade com a legislagéo
institucional.

§ 5° Seréa impeditivo para o exercicio da monitoria, para qualquer modalidade ou categoria a
sobreposicdo de horarios com aulas nos cursos/programas de origem do monitor, que S&o
consideradas prioritarias.

8§ 6° O exercicio da monitoria ndo implicar4 vinculo empregaticio com a Universidade de
Taubaté, devendo ser considerada como atividade de aprendizagem ndo remunerada, visando
iniciacao e a pratica docente.

8 7° O ingresso no Programa sera por edital de fluxo semestral publicado pela Pré-reitoria de

Graduacéo.

4. A inscricio deverd ser realizada de 29/07 a 05/08 pelo link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdnIET9IhKLAO w7RitErktkr8a4PqVAL2X5ylzYYGUdS
I9FA/viewform?usp=sharing&ouid=115971085903125151048 .

5. A selecdo do monitor sera de responsabilidade do professor da disciplina que o aluno escolheu

ser monitor, mediante entrevista e avaliagdo do desempenho do aluno na disciplina.

6. Sao atribuicbes dos monitores:

I- Participar das atividades praticas determinadas pelo professor-mentor;

II- Auxiliar na elaboracdo e na execucdo de projetos de pesquisa e na organizacdo de
seminarios, sob orientacdo do professor-mentor;

[lI- Participar do preparo e da confeccédo de material didatico;

IV- Auxiliar na orientacdo de alunos em suas tarefas praticas;

V- Colaborar com a ordem disciplinar, a ética e o bom andamento dos trabalhos;

VI- Atentar para sua seguranca pessoal e a de seus colegas, quando a atividade envolver
qgualquer espécie de risco no uso de equipamentos e de insumos empregados nas atividades

didaticas/praticas;
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VII- Seguir o protocolo de biosseguranca instituido pela Universidade de Taubaté e zelar pelo
seu cumprimento no ambiente educacional,
VIII- Desenvolver ou manter ativo o habito da leitura e da pesquisa, aliado ao desejo do

progresso constante.

7. O participante recebera Certificado da Monitoria emitido pela Pro-reitoria de Graduacdo quando
obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e avaliacdo satisfatoria de
acordo com Regulamento interno do Departamento e/ou critérios do Programa de Pds-graduacéo.

8. O monitor podera ser dispensado, a qualguer momento, a pedido do professor mentor, por
desempenho insuficiente ou conduta inadequada, sendo-lhe garantido o direito ao certificado do

tempo de atividade exercida.

9. Sao atribuicdes do professor-mentor:

I- Avaliar e selecionar os candidatos a monitoria;

II- Elaborar o Plano de Atividades, juntamente com cada monitor;

[1l- Discutir questdes préticas e tedricas, fornecendo ao monitor subsidios necessérios a sua
formacdo, assim como a participacéo efetiva nas atividades programadas;

IV- Orientar e acompanhar o desenvolvimento do Plano de Atividades de Monitoria, da carga
horéria, dos horarios estabelecidos;

V- Cumprir e zelar pelo cumprimento do Programa.

10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados para e-
mail pimunitau2025@gmail.com ou pelo telefone (12) 98885-0058.

Taubaté, 28 de julho de 2025.

Profa. Dra. Mayra Cecilia Dellu

Proé-reitora de Graduacao
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