[image: image1.png]Compromisso @
com vocé

UNITAU






FORMULÁRIO DE TRANSFERÊNCIA/PERMUTA DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO ENTRE UNIDADES/SETORES
I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR: (itens I, II e III preenchidos pelo servidor requisitante).
Nome do servidor:      
Cargo/Função:                                                          
Matrícula:                                                                                                                             Data:      /     /         
Tempo na Instituição: 
    FORMCHECKBOX 
 Menos de 1 ano 
  FORMCHECKBOX 
 De 1 a 4 anos 
 FORMCHECKBOX 
 De 5 a 9 anos 
  FORMCHECKBOX 
 Mais de 10 anos

Tempo na Unidade/Setor:  FORMCHECKBOX 
 Até 1 ano

  FORMCHECKBOX 
 De 2 a 4 anos 
 FORMCHECKBOX 
 De 5 a 9 anos
  FORMCHECKBOX 
 Mais de 10 anos

Unidade/Setor de Lotação atual:      
__________________________________________________________________________________________________
II – JUSTIFICATIVA DA SOLICITAÇÃO:

     
__________________________________________________________________________________________________
III – RESUMO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES:

     
__________________________________________________________________________________________________
IV – CONDIÇÕES: (a ser preenchido pela Chefia imediata).
A presente transferência/permuta implicará na autorização da Pró-reitoria de Administração e encaminhada à Diretoria de Recursos Humanos e SRST para providências;

A transferência/permuta não poderá gerar demanda de aumento de quadro de pessoal a ser encaminhada ao DIRH para a reposição do servidor.

 FORMCHECKBOX 
 Sem permuta

 FORMCHECKBOX 
 Com permuta 

__________________________________________________________________________________________________

V – CONCORDÂNCIA DO DIRIGENTE DA UNIDADE:
Nome do Dirigente da Unidade/Setor de Lotação atual:      
Assinatura: _____________________________________ Data:      /     /     
Observações: 

     
__________________________________________________________________________________________________
VI – CONCORDÂNCIA DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
Assinatura: _____________________________________ Data:      /     /     
__________________________________________________________________________________________________
VII – CIÊNCIA DOS SERVIDORES – (a ser preenchido pelos servidores):
Servidor transferido:      
Assinatura: _____________________________________ Data:      /     /     
Servidor Permutado:      
Matrícula:      
Unidade/Setor de Lotação atual:      
Assinatura: _____________________________________ Data:      /     /     
__________________________________________________________________________________________________

VIII - DATA DE TRANSFERÊNCIA (a ser preenchido pela Diretoria de Recursos Humanos)
Unidade/Setor de Lotação destino:      
Número de Portaria:      
Providências adotadas pela Diretoria de Recursos Humanos em      /     /     
Assinatura: _____________________________________
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