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Resultado da avaliação

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade
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22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Total 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura
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1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 3

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 3

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 3

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 3

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3

Total 0 1 1 3 3 1 2 7 0 0 0 0 18

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI
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7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

Total 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 4 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição
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9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 3

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 3

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

Total 0 0 1 0 0 3 1 2 1 1 3 12

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 3

Total 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes
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18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 3

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 3

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 3

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3

Total 2 0 2 2 1 2 1 1 0 2 2 15

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social
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19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3

Total 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 527 - AGR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3

Total 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

Total 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura
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1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 2

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2

Total 0 0 0 1 0 4 0 4 0 1 1 1 12

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI
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7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

Total 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 4

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição
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9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2

Total 1 0 0 0 0 1 0 2 0 1 3 8

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Total 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes
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18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal
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13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2

Total 5 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 10

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social
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19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Total 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 521 - ARQ
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Total 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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es
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22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 1 1 5 6 2 1 16

Total 0 0 0 0 0 1 1 5 6 2 1 16

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 3 1 5 5 2 0 0 16

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 0 3 4 5 1 3 0 16

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 1 1 4 5 4 1 0 0 16

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 2 1 4 3 6 0 0 0 16

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

1 0 2 0 0 1 2 3 6 1 0 0 16

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 1 0 0 0 0 3 6 1 0 5 16

Total 1 0 3 0 3 6 14 23 32 6 3 5 96

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

1 0 0 0 0 1 1 2 5 2 4 16

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

1 0 0 0 0 1 0 2 7 1 4 16

Total 2 0 0 0 0 2 1 4 12 3 8 32

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 1 0 0 2 0 6 5 1 1 16

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 3 4 3 6 16

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 1 3 5 7 16

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 1 3 6 6 16

Total 0 0 1 0 0 2 0 11 15 15 20 64

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 0 5 7 3 1 16

Total 0 0 0 0 0 0 0 5 7 3 1 16

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 1 2 8 5 16

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 2 8 5 16

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 1 2 6 7 16

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 0 1 1 2 8 4 16

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

2 1 1 0 0 2 1 5 4 0 0 16

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

1 0 0 0 0 1 0 3 6 3 2 16

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 1 0 1 1 5 6 2 0 16

Total 3 1 1 1 0 4 3 15 20 19 13 80

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 0 8 4 1 2 16

Total 0 0 0 0 0 1 0 8 4 1 2 16

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 511 - BIO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 1 1 1 1 3 4 5 0 0 16

Total 0 0 1 1 1 1 3 4 5 0 0 16

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 1 0 2 0 0 1 4 8

Total 0 0 0 0 1 0 2 0 0 1 4 8

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 8

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 1 2 0 2 2 1 0 8

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 1 2 0 4 0 1 0 8

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 1 1 1 4 1 0 0 8

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 1 0 1 0 2 1 2 0 1 0 0 8

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 5 8

Total 1 1 0 1 1 5 11 3 14 4 2 5 48

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 2 0 2 3 8

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4 8

Total 0 0 0 0 0 0 2 3 0 4 7 16

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 1 0 1 2 0 3 1 8

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 4 2 8

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 1 1 0 0 5 1 8

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 4 8

Total 0 0 0 0 1 1 4 3 1 14 8 32

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 1 0 2 0 0 2 3 8

Total 0 0 0 0 1 0 2 0 0 2 3 8

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 5 8

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 5 8

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 5 8

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 1 0 0 1 0 2 0 4 8

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

1 2 0 0 0 0 2 0 1 0 2 8

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

1 0 1 0 0 0 2 0 1 1 2 8

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 1 1 0 2 0 1 1 2 8

Total 3 2 1 2 1 0 8 0 6 2 15 40

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 1 2 0 3 1 8

Total 0 0 0 0 0 1 1 2 0 3 1 8

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 522 - CIV
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 1 0 3 1 1 1 1 8

Total 0 0 0 0 1 0 3 1 1 1 1 8

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 1 0 0 1 1 5 0 1 9

Total 0 0 0 1 0 0 1 1 5 0 1 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 1 2 3 2 0 1 0 9

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 1 4 1 1 1 1 0 9

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 1 5 2 0 1 0 9

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 2 3 3 1 0 0 0 9

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 2 3 2 1 0 1 0 9

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 1 4 0 2 0 0 2 9

Total 0 0 0 0 0 7 17 14 9 1 4 2 54

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 1 3 0 2 1 2 9

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 2 0 1 1 5 9

Total 0 0 0 0 0 1 5 0 3 2 7 18

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 1 0 0 2 3 1 2 9

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 5 9

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 2 9

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 5 9

Total 0 0 0 0 2 0 1 4 6 9 14 36

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 1 0 0 1 2 3 1 1 9

Total 0 0 0 1 0 0 1 2 3 1 1 9

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7 9

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 5 9

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 1 1 0 1 0 3 3 9

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 1 0 0 3 2 0 2 0 1 9

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 1 0 0 0 4 0 1 2 1 9

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 1 0 2 2 1 2 0 1 9

Total 0 0 2 1 1 6 9 2 7 6 11 45

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 1 9

Total 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 1 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 533 - COS
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 1 0 0 0 3 2 2 1 0 9

Total 0 0 1 0 0 0 3 2 2 1 0 9

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -



Universidade de Taubaté

17/01/2020 09:43Data:

Usuário:Glaucia Maria Ribeiro

22Pág.Nº Rel.:E898

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 1 1 1 0 0 2 3 1 9

Total 0 0 0 1 1 1 0 0 2 3 1 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 1 0 0 4 0 1 3 0 0 0 9

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 1 0 0 1 0 1 5 0 1 0 9

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 1 0 0 1 0 0 7 0 0 0 9

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 1 0 0 4 0 3 0 1 0 0 9

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 2 0 1 1 0 2 2 1 0 0 9

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 1 0 0 0 1 1 0 4 0 1 1 9

Total 0 1 6 0 1 12 1 7 21 2 2 1 54

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 1 0 1 0 3 0 0 4 9

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 5 9

Total 0 0 0 1 0 2 0 4 1 1 9 18

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 1 0 0 1 1 0 2 3 1 9

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 7 9

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9

Total 0 0 1 0 0 1 1 0 3 8 22 36

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -



Universidade de Taubaté

17/01/2020 09:43Data:

Usuário:Glaucia Maria Ribeiro

24Pág.Nº Rel.:E898

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 5 9

Total 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 5 9

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 6 9

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 6 9

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 3 0 0 0 1 3 1 1 0 0 9

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 4 0 0 2 2 1 9

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 1 1 0 0 1 0 2 1 3 0 9

Total 0 5 1 0 0 6 3 6 6 5 13 45

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 1 0 1 0 1 0 0 2 2 2 9

Total 0 1 0 1 0 1 0 0 2 2 2 9

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 532 - CSL
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 1 1 1 0 1 2 1 1 1 0 9

Total 0 1 1 1 0 1 2 1 1 1 0 9

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 3

Total 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 3

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 3

Total 0 0 0 1 0 5 5 3 3 1 0 0 18

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 3

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 3

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 2 1 6 1 2 12

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 3

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 3

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3

Total 0 0 0 0 0 3 4 3 0 1 4 15

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3

Total 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 514 - ENF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 3

Total 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 3

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 0 0 1 3 3 0 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 3 3 0 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 1 0 0 1 2 2 1 0 0 7

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 1 0 0 0 1 2 0 2 1 0 7

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 0 0 7

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 0 0 1 2 3 1 0 7

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 0 1 1 0 5 0 0 7

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 7

Total 0 1 2 2 0 0 4 8 7 15 2 1 42

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 7

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 8 14

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 3 7

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 7

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 7

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 7

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 4 7 16 28

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -



Universidade de Taubaté

17/01/2020 09:43Data:

Usuário:Glaucia Maria Ribeiro

32Pág.Nº Rel.:E898

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 7

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 5 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 5 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 7

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 4 7

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 0 1 0 2 1 1 2 7

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 1 0 0 2 1 3 7

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 0 2 0 3 1 1 7

Total 0 0 0 0 0 2 2 4 7 6 14 35

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 1 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 1 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 537 - GEN
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 1 0 2 2 1 1 7

Total 0 0 0 0 0 1 0 2 2 1 1 7

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 3

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 3

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 3

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 3

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 3

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 5 1 3 5 2 2 18

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 3 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 7 12

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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es
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 3

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
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17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 3

Total 0 0 0 0 0 0 4 0 1 5 5 15

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 525 - INF
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 3

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 0 10

Total 0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 0 10

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 1 0 8 1 0 0 0 10

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 1 1 3 3 2 0 0 0 10

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 2 3 4 0 1 0 0 10

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 1 0 4 5 0 0 0 0 10

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 2 0 1 4 1 2 0 0 10

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 0 0 3 1 1 0 5 10

Total 0 0 0 0 4 4 11 27 5 4 0 5 60

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 1 4 4 0 10

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 1 3 5 1 10

Total 0 0 0 0 0 0 1 2 7 9 1 20

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 0 2 1 3 4 0 10

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 10

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 10

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 10

Total 0 0 0 0 0 0 2 1 5 22 10 40

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 1 1 1 5 2 10

Total 0 0 0 0 0 0 1 1 1 5 2 10

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 10

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 10

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 6 10

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 5 3 10

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 1 1 0 1 5 1 1 10

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 0 1 1 4 3 1 10

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es
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17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 1 0 0 2 3 3 1 10

Total 0 0 0 1 2 1 1 5 13 15 12 50

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 0 2 3 3 2 10

Total 0 0 0 0 0 0 0 2 3 3 2 10

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 531 - JUR
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 2 0 4 2 2 0 10

Total 0 0 0 0 0 2 0 4 2 2 0 10

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 0 1 3 2 1 0 7

Total 0 0 0 0 0 0 1 3 2 1 0 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
e 

ap
lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 0 0 2 5 0 0 0 7

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 0 1 4 2 0 0 0 7

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 1 4 2 0 0 0 7

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 0 2 3 2 0 0 0 7

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 0 0 0 2 2 2 1 0 0 7

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 0 0 7

Total 0 0 0 0 0 0 8 17 16 1 0 0 42

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 7

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 2 2 1 2 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 3 6 2 3 14

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 0 0 4 2 1 0 7

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2 7

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 1 7

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 2 7

Total 0 0 0 0 0 0 1 7 5 10 5 28

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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es

p.

21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 1 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 1 7

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 4 7

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 4 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 2 7

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 2 7

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 7

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 1 0 0 1 2 1 1 0 1 7

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 2 2 1 2 0 0 7

Total 0 0 1 0 0 3 4 7 8 7 5 35

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 1 1 5 0 0 7

Total 0 0 0 0 0 0 1 1 5 0 0 7

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 524 - MEC
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 1 0 1 3 2 0 0 7

Total 0 0 0 0 1 0 1 3 2 0 0 7

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0 4

Total 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0 4

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão

 s
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lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 4

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 4

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 4

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 4

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 4

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 1 0 0 0 2 1 0 0 0 4

Total 5 0 0 2 2 4 2 6 2 1 0 0 24

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 4

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4

Total 0 0 0 0 0 1 0 2 3 0 2 8

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

1 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 4

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4

Total 1 0 0 0 0 0 0 2 2 5 6 16

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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es
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 4

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 4

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 4

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 4

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 4

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 1 4

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 0 4

Total 2 0 0 0 0 1 0 7 2 3 5 20

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 2 0 1 0 1 0 4

Total 0 0 0 0 0 2 0 1 0 1 0 4

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 516 - MED
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

1 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 4

Total 1 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 4

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 2 0 0 0 3 1 4 1 11

Total 0 0 0 2 0 0 0 3 1 4 1 11

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ão
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e 
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lic

a

R
es

p.

1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 0 0 1 6 3 0 1 0 11

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 2 1 1 3 4 0 0 0 11

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 2 4 5 0 0 0 11

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 1 0 0 1 5 3 1 0 0 11

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 1 0 2 1 2 3 1 1 0 11

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 1 0 0 2 4 2 1 0 1 11

Total 0 0 0 3 2 3 8 24 20 3 2 1 66

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 1 0 1 0 0 1 2 5 1 11

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 1 0 0 0 1 1 2 1 5 11

Total 0 0 2 0 1 0 1 2 4 6 6 22

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.
9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 1 1 4 3 1 1 11

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 0 1 0 4 3 3 11

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 11

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 5 11

Total 0 0 0 0 0 1 2 4 12 12 13 44

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 1 0 0 0 4 1 4 1 11

Total 0 0 0 1 0 0 0 4 1 4 1 11

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 6 11

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 6 11

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 1 0 0 0 0 3 2 0 5 11

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 1 0 0 2 4 2 2 11

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 1 1 3 3 2 0 1 11

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 1 1 0 1 0 2 3 1 2 11

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 1 1 0 0 1 4 2 0 2 11

Total 0 0 3 2 2 2 4 14 13 3 12 55

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 1 0 4 2 1 3 11

Total 0 0 0 0 0 1 0 4 2 1 3 11

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 517 - ODO
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 0 3 4 3 0 1 11

Total 0 0 0 0 0 0 3 4 3 0 1 11

Quadro de respostas

Rua Quatro de Março, 432 - CEP: 12020270 - Taubaté - SP - Fone: (12)3625-4121 - reitoria@unitau.br -
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 22 - Comunicação com a sociedade

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

R
es

p.

22 - Tenho conhecimento das campanhas de
divulgação das ações da Unitau ao público em
geral (mídias sociais, TV, rádio e jornais).

0 0 0 0 0 0 2 0 1 3 0 6

Total 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3 0 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 90 - Infraestrutura Física
Dimensão: 25 - Infraestrutura
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1 - A Instituição Unitau e sua infraestrutura
atendem a expectativa satisfatoriamente.
Justifique: 0-6 porque avaliou tão mal; 7-8 o
que falta para o ótimo; 9-10 o que agradou
tanto

0 0 0 0 1 0 1 3 1 0 0 0 6

2 -  O meu local de trabalho está adequado em
termos de tamanho, iluminação, acústica,
ventilação, mobiliário e limpeza.

0 0 0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6

3 - Os demais espaços físicos, como
sanitários, áreas de circulação e convivência,
estão adequados em termos de limpeza e
manutenção.

0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 6

4 - Os equipamentos (máquinas, ferramentas,
transporte, laboratórios, clínicas, recursos
audiovisuais, etc) estão adequados
em quantidade, disponibilidade, manutenção e
conservação para que eu desempenhe um
bom trabalho.

0 0 0 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6

5 - O acesso e a velocidade da rede de
internet são suficientes e adequados para a
realização do meu trabalho.

0 0 0 1 0 0 1 1 2 1 0 0 6

6 - O serviço oferecido pela cantina atende a
expectativa satisfatoriamente (atendimento,
produtos, limpeza e organização).
(Assinalar não se aplica, caso não tenha
cantina em seu Departamento).

0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 2 6

Total 0 0 0 1 1 4 6 14 7 1 0 2 36

Quadro de respostas
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Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 19 - Missão e PDI
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7 - Tenho conhecimento da Missão, da Visão e
dos objetivos da Unitau.

0 0 0 0 0 0 1 0 4 0 1 6

8 -  Sou comprometido com a efetivação da
Missão e da Visão da Unitau e com o alcance
dos seus objetivos.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 2 6

Total 0 0 0 0 0 0 2 0 6 1 3 12

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 24 - Organização e Gestão da Instituição
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9 - A Administração Superior (Reitoria e Pró-
reitorias) é atuante e garante a adequada
gestão da Instituição.

0 0 0 0 0 1 0 2 3 0 0 6

10 - Minha chefia imediata é presente, garante
o cumprimento das atividades e mantém a
unidade dos servidores no Departamento.

0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 2 6

11 - Meus colegas de trabalho contribuem para
o sucesso  das atividades e do trabalho em
equipe.

0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 0 6

12 - Contribuo plenamente para o sucesso das
atividades do setor e estou aberto a novos
desafios.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 1 6

Total 0 0 0 0 0 2 0 2 7 10 3 24

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 86 - Planejamento e Avaliação Institucional
Dimensão: 26 - Planejamento e Avaliação

Quadro de respostas
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21 - A Comissão Própria de Avaliação - CPA
divulga calendário no qual descreve as datas
de avaliação, divulgação de resultados e de
elaboração do relatório final de autoavaliação.

0 0 0 0 0 0 1 0 2 2 1 6

Total 0 0 0 0 0 0 1 0 2 2 1 6

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 88 - Políticas Acadêmicas
Dimensão: 27 - Políticas de Atendimento aos Discentes
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18 -  Sempre atendo os alunos de forma
cortês, disponibilizando informações
atualizadas e confiáveis.

0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 6

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 23 - Políticas de Pessoal
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13 - Tenho conhecimento do Processo de
Avaliação de Desempenho Funcional  que
subsidia a concessão de Promoção por Mérito
aos servidores técnico-administrativos.

0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 1 6

14 - Sinto que meu desempenho profissional é
avaliado da maneira adequada. 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 1 6

15 - Profissionalmente, sinto-me valorizado
pela Unitau.

0 0 0 0 2 1 2 1 0 0 0 6

16 - Tenho conhecimento das políticas e
mecanismos de incentivo para a formação e
para o desenvolvimento profissional dos
servidores técnico-administrativos (bolsas de
estudo).

0 0 0 0 0 2 0 1 2 0 1 6

Quadro de respostas
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17 - Sinto-me informado do que acontece na
Unitau.

0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 6

Total 0 0 0 0 2 5 5 3 6 6 3 30

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 87 - Desenvolvimento Institucional
Dimensão: 21 - Responsabilidade Social
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19 - A Unitau pratica e divulga adequadamente
ações  voltadas para a comunidade,
exercendo a sua responsabilidade social.

0 0 0 0 0 0 0 1 3 2 0 6

Total 0 0 0 0 0 0 0 1 3 2 0 6

Quadro de respostas

Período letivo: 2019/2 (431)
Avaliação: 15 - Avaliação CPA GRADUAÇÃO 2019/2
Unidade: 518 - PSI
Questionário: 46 - Questionário -  GRADUAÇÃO CPA - Servidores 2019/2
Indicador: 89 - Políticas de Gestão
Dimensão: 28 - Sustentabilidade Financeira
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20 - Sinto que os recursos financeiros
disponíveis na Unitau são adequadamente
geridos, mantendo-se um equilíbrio entre
execução, manutenção e investimentos.

0 0 0 0 0 0 2 4 0 0 0 6

Total 0 0 0 0 0 0 2 4 0 0 0 6

Quadro de respostas
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